EDUCACACION REGIONAL DEL REGIONAL DE

PERU MINISTERIO DE GOBIERNO GERENCIA UGEL
cusco EDUCACION

TERCERA CONVOCATORIA
COTIZACION N°- 0095
CONTRATACION DEL SERVICIO DE DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA PARA
EL PERSONAL DE LA SEDE DE LA UGEL - PARURO - CUSCO.

NOTA

[
1. ADJUNTAR EN LA COTIZACION: u
«» FICHA RUC
¢ FICHA RNP O CONSULTA RNP (SI EL MONTO ES MAYOR A 1 UIT).
«» TODOS LOS DOCUMENTOS FIRMADOS Y/O SELLADOS
[ «+ SIN BORRONES NI INMENDADURAS. =
2. PRESENTACION DE LAS COTIZACIONES Y DEMAS
DOCUMENTOS:
+ FISICA: MESA DE PARTES DE LA UGEL éEN SOBRE CERRADO)
EN EL ROTULADO DEBERA INDICAR EL NUMERO Y LA DESCRPCION DE LA CONVOCATORIA
[ ] ADEMAS DE LOS DATOS DEL POSTOR
(Calle Grau S/N - Paruro) "
FECHA Y HORA DE PRESENTACION:
- DEL 14 DE JULIO DEL 2026 DE 08:00 AM - 17:00 PM
- AL 17 DE JULIO DEL 2026 DE 08:00 AM - 17:00 PM
[ «» VIRTUAL: ENVIAR AL CORREO
INDICANDO EN EL ASUNTO EL NUMERO Y LA DESCRIPCION DE LA CONVOCATORIA u
abastecimiento@ugelparuro.gob.pe
[
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa

X o Fecha :26/06/2026
Modulo de Logistica
Version 26.01.00 Hora :11:58
, Pagina: 1de 1
SOLICITUD DE COTIZACION N° 000095
UNIDAD EJECUTORA : 306 REGION CUSCO - UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA PARURO
NRO. IDENTIFICACION : 001240
N°E/M : 00095
Seiiores : R.U.C.
Direccioén
Teléfono : Fax
Email : Fecha : Moneda : S/.
Concepto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA PARA EL PERSONAL DE LA SEDE DE LA UGEL -
UNIDAD ITEM DESCRIPCION VALOR
MEDIDA TOTAL
SERVICIO 350500020086 | CAPACITACION EN TEMAS ADMINISTRATIVOS
- Segun términos de referencia:
TOTAL

Las cotizaciones a valores referenciales deben estar dirigidas a REGION CUSCO - UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA PARURO

Condiciones de Compra e L.
. Requerimientos Técnicos:
- Forma de Pago:

- Garantia: Descripcion del Servicio
- Plazo de Entrega en N° Dias/ Ejecucion del Servicio :

- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacion :

- Indicar Marca de Procedencia

- Tipo de Cambio :

Atentamente;
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ANEXO 01

DECLARACION JURADA DE COMPROMISO DE INTEGRIDAD

SENOR:
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - PARURO

Y 0, ettt et ———ee e e e e e e ————eeeetaaa————eeeeaaaa——————teesaaaar————eeeaaaaar———eeeeaaan———eeeeeaaas ,
identificado (a) con DNI N°....cccoiiiiennns sepresentante legal de (en caso corresponda)
............................................................................ CONRUCN® ...coeevveeeeeeeeeeeeeenn.., CON domicilio
BN bbb ans ; en calidad de Proveedor (a) o empresa

proveedora de servicios y/o bienes a la Unidad de Gestion Educativa Local — Paruro.

ASUMO LO SIGUIENTES COMPROMISOS:

Observar y cumplir, en lo que corresponda, la Ley general de contrataciones publicas y su reglamento Ley
32069 DECRETO SUPREMO N2009-2025-EF y del Cddigo y Etica de la Funcién Publica, asi como las
normas vigentes sobre integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion, en la prestacién de
actividades, servicios y/o bienes que corresponda realizar.

Actuar conforme los valores institucionales de la Unidad de Gestién Educativa Local — Paruro; principios y
deberes éticos, que aportan a una cultura de integridad publica en la Entidad, priorizando el interés publico
sobre el interés personal. Denunciar cualquier acto de corrupcién que conozca con ocasion de la prestacion
de servicio, bienes y/o realizacion de actividades, conforme a las normas internas que emita la Unidad
de Gestion Educativa Local — Paruro y cualquier otro acto que transgreda la normativa que rige de

la Administracion publica.

FIRMA

UNIDAD DE GESTION Direccidn: Calle Grau S/N - Paruro - Cusco.
EDUCATIVA LOCAL https://ugelparuro.gob.pe/
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ANEXO 02
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION Y SOMETERSE A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y/O TERMINOS DE REFERENCIA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA PARURO
Direccion: Av. Grau S/N, Paruro — Cusco.

Mediante

cozse

AENCION: REFERENCIA, ...ttt se s sttt st e sttt
el presente el suscrito, postor ylo Representante  Legal, ...

............................................................................... declaro bajo juramento:

Cumplir con los requisitos y condiciones establecidas en las Especificaciones Técnicas y/o Términos de referencia.
Conocer, aceptar y someterme a las condiciones y reglas de la presente contratacion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento.

Me comprometo a mantener la oferta presentada y cumplir con las condiciones establecidas en la Orden de Compra y/o
Servicio, en caso de resultar adjudicado con la contratacion.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley general de contrataciones publicas y su reglamento Ley N° 32069 / Decreto
Supremo N° 009-2025-RF asi como las disposiciones aplicables del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Someterme a las penalidades indicadas en la directiva administrativa emitida por la entidad en cuanto a la contratacion
de bienes y servicios de acuerdo a la clausula de penalidades: en cumplimiento al texto Unico ordenado de la ley N°
32069 ley general de contrataciones publicas, art. N®119 penalidades art. 120 penalidad por mora en la ejecucion de la
adquisicién. art. 120.1 en caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, la entidad le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. la penalidad se aplicara
autométicamente y se calcula de acuerdo a lo establecido.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion.

Tener conocimiento de la Ley N° 27815, Ley del Cddigo de Etica de la Funcién Pablica, Decreto Supremo N° 033-2005-
PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley del Cadigo de Etica de la Funcién Publica” y modificatorias.

Autorizo el correo electronico sefialado, para la recepcion de las notificaciones correspondientes en todas las etapas de
la contratacién.

No tener antecedentes penales ni policiales.

No tener impedimento de contratar con el Estado ni estar dentro de las prohibiciones e incompatibilidades sefialadas en
el Articulo 30 de la Ley N° 32069, articulo 39 y 40 del reglamento de la ley n° 32069 ley general de contrataciones
publicas.

No tener grado de parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razones de
matrimonio con los funcionarios de direccion y/o personal de confianza de la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
PARURO que gozan de la facultad de nombramiento y contraccién de personal o que tengan injerencia directa
o indirecta en la contratacion directa de bienes y servicios.

La presente Declaracién Jurada para prevenir casos de nepotismo, la presento dentro del marco de la Ley N° 26771y
sus modificatorias, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 021-2000-PCM, modificado por el Decreto
Supremo N° 034-2005-PCM.

Paruro, ........ (o[ T 20....

DNI N°:

Correo electrénico:

Nota: Cualquier falta u omisién seré causa de procedencia a las acciones administrativas, civiles y/o
penales a que hubiere lugar.

UNIDAD DE GESTION P:‘E?C‘i{;]‘n:a Fla-llf .E,FABL{ Su/ N = Paruro - Cusco.
EDUCATIVA LOCAL hps:// URe ParuTe.go0.pe
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ANEXO 03
CARTA DE AUTORIZACION PARA REGISTRO DE CCI

JEFE(A) DE LA OFICINA DE TESORERIA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA PARURO

Presente. -

Asunto: Autorizacion para el pago con abono en cuenta

Por medio del presente, comunico a Usted que le niumero de CODIGO DE CUENTA INTERBANCARIA
(CCI) el cual consta de (20 NUMEROS) es:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

PROVEEDOR:

(Indicar el nombre o razoén social del proveedor titular de la cuenta)

RUC N°:

Agradeciéndole se sirva disponer lo conveniente de manera que los pagos a nombre de mi representada
sean abonados en la que corresponde al indicado CCI en el Banco.

NOMBRE DEL BANCO: ....... S e ——————

Asimismo, dejo constancia que el comprobante de pago a ser emitida por el suscrito (0 mi representada)
una vez cumplida o atendida la correspondiente Orden de Compra y/o Servicio o las prestaciones en bienes
y/o servicios materia del contrato quedara cancelada para todos sus efectos mediante la sola acreditacion
del importe del referido comprobante de pago a favor de la cuenta de la entidad bancaria a que se refiere
el primer parrafo de la presente.

Paruro ...... de o del 20....

SELLO - FIRMA DE POSTOR O
REPRESENTANTE LEGAL

NOTA: EL CCI DEBE ESTAR DEBIDAMENTE VINCULADO AL RUC, BAJO RESPONSABILIDAD DEL
PROVEEDOR.

UNIDAD DE GESTION I Direccidn: Calle Grau S/N - Parura - Cusco.
EDUCATIVA LOCAL https://ugelparuro.gob.pe/

[L v‘l-\ s *M s “Par una Edvcacidn de Lalidad con Lalidez
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Cusco Educacién

TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE DIPLOMODO USO INSTITUCIONAL DE LA UGEL PARURO

1. DEPENDENCIA
SOLICITANTE

Area de Administracién de la Unidad de Gestién Educativa Local de
Paruro

2. OBJETO DE LA
CONTRATACION

Contratar una persona juridica, con sede en el territorio nacional o
extranjero, que brinde capacitacién por formacién laboral para el
diplomado en gestién publica por procesos, innovacién y mejora
continua, Fortalecer las capacidades de los servidores de la UGEL
PARURO, para disefiar, optimizar y articular instrumentos de gestién
institucional bajo el enfoque de gestiéon por procesos y mejora continua,
seglin lo establecido en los Términos de Referencia.:

* Analizar la gestién institucional desde un enfoque sistémico,
orientado a resultados

¢ Disefiar estructuras organizacionales y modelos de gestién por
procesos.

e  Optimizar procedimientos administrativos mediante
herramientas de simplificaciéon y digitalizacién. Formular
propuestas de innovacién y gestién institucional

e Aplicar herramientas de analitica de datos para la toma de
decisiones.

e Elaborar y sustentar un proyecto de mejora institucional
alineado a instrumentos de gestién de la UGEL PARURO

3. FINALIDAD

La finalidad publica de la presente contratacién es desarrollar y
fortalecer los conocimientos y competencias de los servidores civiles de

PUBLICA la sede, contribuyendo con la mejora de su desempeiio vy,
consecuentemente en la elaboracion de los instrumentos de gestion que
fortalezcan el logro de los objetivos institucionales.

4. META / . o . -

CLASIFICADOR Contratar de Servicio una persona Jur1d1ca que brinde el servicio de

DE GASTO DIPLOMADO para la Unidad de Gestiéon Educativa Local Paruro

Meta 0040 : 2.3.2.7.3.1

5. DESCRIPCION
DEL SERVICIO

Contratar de Servicio una Persona juridica que brinde el servicio para
la Unidad de Gestién Educativa Local Paruro
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Introduccién a la gestion publica

Marco legal y normativo en la administracion publica
Principios de la administracién publica

Estructuras organizativas del gobierno

Procesos de toma de decisiones en el gobierno
Gestion de recursos humanos en el sector publico
Presupuesto y finanzas gubernamentales

Tecnologias de la informaci6n en la gestion pablica

. Evaluacién de programas y politicas publicas

10. Transparencia y rendicion de cuentas

11. Etica y responsabilidad en la gestion piiblica

12. Desafio y tendencia actuales en la gestién publica

Diplomado en

Gestion Piblica 30

01

SO DO SI On gk 00 1S

= —

ESTRUCTURA CURRICULAR CRONOGRAMA Y PRODUCT! ] _

<L i, 2=
| '.T‘eni - . Tiempodel
e . Curso
- e — i ant Ill-"',. vl = . =)
= 'l ihse = 1y
Marco legal y normativo en la administracién piblica
Principios de 1a administracion pablica
Estructuras organizativas del gobierno
Procesos de toma de decisiones en el gobierno Virtual | 3 MESES

Gestion de recursos humanos en el sector publico

Presupuesto y finanzas gubernamentales

Diplomado en Gestion
Publica

Tecnologias de la informacion en la gestion publica

Evaluacién de programas y politicas publicas

Transparencia y rendicion de cuentas

Etica y responsabilidad en la gestion pablica

Introduccitn a la gestién puablica

Desafio y tendencia actuales en la gestion publica

NOTA: la divisién del tiempo del curso por fecha, estan sujetos a variacion de corresponder.
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PRODUCTO FINAL

Gerencia Regional de
Educacion

Producto final (diplomado) con una duracién de una duracién minimo de 400 horas totales

A. Perfil de ingreso:

Para el Diplomado:

Profesionales, especialistas y/o directivos segtin la clasificacion de cargos del Cuadro para Asignacién
de Personal o lo precisado en el contrato correspondiente de cada servidor, con vinculo y contrato
vigente, estrictamente bajo las siguientes normativas:D.L N° 1057 (No aplica a contratos con
presupuesto de Programas Presupuestales) D.L N° 276 , Ley N° 29944 y Personal de Recibo por
honorarios dentro de la sede de la Ugel Paruro .

6. Otras caracteristicas

Para el Diplomado:

Profesionales, especialistas y/o directivos segiin la clasificacién
de cargos del Cuadro para Asignacién de Personal o lo
precisado en el contrato correspondiente de cada servidor, con
vinculo y contrato vigente, estrictamente bajo las siguientes
normativas:D.L N° 1057 (No aplica a contratos con
presupuesto de Programas Presupuestales) D.L. N° 276 y Ley N°
29944.

A. Para el Curso:

Técnicos y/o auxiliares, segiin la clasificacién de cargos del
Cuadro para Asignacién de Personal o lo precisado en el
contrato correspondiente de cada servidor, con vinculo y
contrato vigente con la entidad, estrictamente bajo las
siguientes normativas: D.L N° 1057, D.L N° 276 y Ley N°
29944,

B. Perfil de egreso: (aplica para diplomado )

e Al culminacién el participante sera capaz de:

e Analizar instituciones puiblicas bajo un enfoque
sistémico y orientado a resultados

e Disefiar y gestionar procesos institucionales con
enfoque de mejora continua

e Optimizar procedimientos administrativos mediante
herramientas técnicas Formular e implementar
propuestas de innovacion institucional

e Aplicar analitica de datos en la gestién institucional
Integrar principios de gobernanza, ética e integridad en
la gestién publica

7. REQUISITOS DE
CALIFICACION

Del postor

e Contar con Registro Unico del Contribuyente (RUC), debe
estar activo, habido y dentro del rubro de su actividad
principal.

e Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP) - vigente.
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No tener impedimentos para contratar con el estado (Art. 11
del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado).

Contar con Cuenta Corriente Interbancaria - CCI

No estar impedido y/o inhabilitado para contratar con el
Estado.

Servicio para una persona juridica

8. LUGAR, PLAZO y
SUPERVISION DE EJECUCION
DEL SERVICIO

LUGAR:

Region: Cusco
Provincia: Paruro
Distrito: Paruro

PLAZO: El plazo de ejecucion del servicio se dara inicio
después de siete (7) dias calendarios después de
notificada la orden de servicio. El plazo de ejecucién
tendra duracién de 90 dias.

9. FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO

El pago se realiza de conformidad con lo establecido en el
articulo 67 de la Ley. La entidad paga las
contraprestaciones pactadas a favor del contratista
dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes de otorgada
la conformidad por parte del area usuaria y es
prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco
dias habiles.

Le entidad realiza el pago de la contraprestacién pactada a
favor del contratista en nuevos soles, en un UNICO
PAGO, previa conformidad del bien por parte del area
usuaria, luego de la recepcién formal y completa de la
documentacién correspondiente, segiin lo establecido en
el articulo 144 del reglamento de la Ley 32069, Ley
general de contrataciones publicas, aprobado por decreto
supremo N° 009-2025-EF.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas
por el contratista, la entidad debe contar con la siguiente
documentacion:

Informe de conformidad suscrita por el area usuaria.

Comprobante de pago (factura, boleta de venta electrénica)

La guia de remisién debera estar firmada por el responsable
del area de almacén de la entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de la entidad, salvo
que se deba acaso fortuito o fuerza mayor, EL
CONTRATISTA tiene derecho al pago de intereses legales
conforme a lo establecido en el articulo 67 de la Ley N°
32069, Ley general de contrataciones publicas.

10. CONFORMIDAD DE LA
PRESTACION

La recepcidén y conformidad de la prestacién se regula por lo
dispuesto en el articulo 144 del D.S. N° 009-2025-EF
Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
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Contrataciones Publicas. La conformidad es otorgada por
el area usuaria en el plazo maximo de siete (7) dias
computados desde el dia siguiente de producida la
entrega.

existir observaciones, la entidad las comunica al

CONTRATISTA, indicando claramente el sentido de
estas, otorgandole un plazo para subsanar el cual no
debe ser mayor al 30% del plazo del entregable
correspondiente, dependiende de la complejidad o
sofisticacién de las subsanaciones a realizar. Si pese al
plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a
cabalidad con la subsanacién, la entidad puede otorgar
al CONTRATISTA periodos adicionales para las
correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde
aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del
plazo para subsanar sin considerar los dias en los que
pudiera incurrir la entidad para efectuar las revisiones y
notificar las observaciones correspondientes.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando el servicio

no cumplan con las caracteristicas y condiciones
ofrecidas, en cuyo caso la entidad no efecttia la recepcién
o no otorga la conformidad, segiin corresponda debiendo
considerarse como no ejecutada la prestacion,
aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia
de retraso.

11.

PENALIDAD POR MORA

En

caso de retraso injustificado del contratista en la
ejecucién de las prestaciones objeto del contrato, la
entidad le aplica automaticamente una penalidad por
mora por cada dia de atraso que le sea imputable. La
penalidad se aplica automaticamente y se calcula de
acuerdo con la siguiente formula:

Penalidad diaria=(0.1.xMonto)

(FxPlazo en dias)

Donde “F” tiene los siguientes valores:

a. Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias: “F” =

0.40

Tanto el monto como el plazo se refieren, segtin corresponda,

al monto vigente del contrato, componente o item que
debi6é ejecutarse o, en caso de que estos involucren
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entregables cuantificables en monto y plazo, al monto y
plazo del entregable que fuere materia de retraso.

La suma de la aplicacién de las penalidades por mora y de
otras penalidades no puede exceder el 10% del monto del
entregable correspondiente.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién
de plazo debidamente aprobado. Adicionalmente, se
considera justificado el retraso y en consecuencia no se
aplica penalidad, cuanto el CONTRATISTA acredite, de
modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este tiltimo caso
la calificacidén del retraso como justificado por parte de la
entidad no da lugar al pago de gastos generales ni costos
directos de ningun tipo, conforme al numeral 120.4 del
Reglamento de la Ley N° 32069, Ley general de
contrataciones publicas, aprobado por D.S. N° 009-
2025-EF.

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos
parciales o del pago final, segiin corresponda.

12. RESOLUCION DEL
CONTRATO POR Cualquiera de las partes puede resolver el contrato. De
INCUMPLIMIENTO conformidad con el numeral 68.1 del articulo 68 de la
Ley N° 32069, Ley general de contrataciones puiblicas.

Cualquiera de las partes puede resolver, total o
parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién
del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa
atribuible a la parte que incumple.

c) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de
supuesto distinto al caso fortuito o fuerza mayor, no
imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la
continuacion del contrato.

d) Por incumplimiento de la cladusula anticorrupcioén.

e) Por la presentacién de documentacién falsa o inexacta
durante la ejecucidén contractual.
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Configuracién de la condicién de terminacion anticipada
establecida en el contrato, de acuerdo con los supuestos que

se

establezcan en el reglamento para su aplicacién.De

encontrarse en alguno de los supuestos de resolucién del
contrato LAS PARTES procederan de acuerdo con lo
establecido en el articulo 122 del reglamento de la ley N°
32069, Ley general de contrataciones publicas, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

13. ANTICORRUPCION Y
ANTISOBORNO

El

CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ningin pago o entrega
de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera
directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de
contratacién o cualquier servidor de la entidad
contratante.

Asi mismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una

En

conducta proba e integra durante la vigencia del
contrato, y después de culminado el mismo en caso
existan controversias pendientes de resolver, lo que
supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos,
directa o indirectamente. Aunado a ello, EL
CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer,
negociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones
donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa
o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores
publicos, locadores de servicios o proveedores de
servicios del area usuaria, de la dependencia encargada
de la contratacion, actores del proceso de contratacién
y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la
finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio
ilicito.

esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas,
organizativas y/o de personal necesarias para asegurar
que no se practiquen los actos previamente sefialados.
Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a
denunciar oportunamente ante las autoridades
competentes los actos de corrupcion o de inconducta
funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la
ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.
Tratéandose de una persona juridica, lo anterior se
extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los Organos de administracién,
apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cualquier persona vinculada a la persona
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juridica que representa; comprometiéndose a
informarles sobre los alcances de las obligaciones
asumidas en virtud de los alcances del contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones
establecidas en esta clausula, durante a la ejecucidén
contractual, otorga a la ENTIDAD CONTRATANTE el
derecho de resolver total o parcialmente el contrato.
Cuando lo anterior se produzca por parte de un
proveedor adjudicatario de los catalogos electréonicos de
acuerdo marco, el incumplimiento de la presente
clausula conllevara que sea excluido de los catalogos
electrénicos de Acuerdo Marco. En ningun caso, dichas
medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales
y administrativas a que hubiere lugar.

/:14.  GESTION DE RIESGOS

LAS PARTES realizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo
establecido en el contrato y los documentos que lo
conforman, a fin de tomar decisiones informadas,
aprovechando el impacto de riesgos positives y
disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y
su impacto durante la ejecuciéon contractual,
considerando la finalidad publica de la contratacion.

15. CONFIDENCIALIDAD

El proveedor guardara, bajo responsabilidad a que hubiere
lugar, estricta confidencialidad respecto de la
informacién a la que acceda para la realizacion de sus
actividades, asi como de la informacién que produzca, la
cual es de propiedad de la UGEL. Queda prohibida la
utilizacién de la informacién proporcionada para un fin
distinto al contratado, asi como expresamente se prohibe
su divulgacion por cualquier medio.

16. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS

Las controversias que surjan entre las partes durante la
ejecucion del contrato se resuelven mediante
conciliacién.

Cualquiera de las partes tiene derecho a solicitar una
conciliaciéon dentro del plazo de caducidad
correspondiente, segin lo sefialado en el articulo 82 de
la Ley N° 32069, Ley general de contrataciones publicas,
sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue
a un acuerdo entre ambas partes o se llegue a un
acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.
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